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OFFERTE DI LAVORO AGGIORNATE al 26/01/2024
Le offerte di lavoro sono rivolte a candidati ambosessi  ai sensi del L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006

SI RICORDA CHE TUTTE LE OFFERTE D I LAVORO DELLA PROVINCIA DI SIENA SI
IDENTIFICANO SUL PORTALE TOSCANA LAVORO CON IL CODICE   SI-     

LE OFFERTE DI LAVORO SONO ON-LINE al link
https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/cittadini/offerteLavoro.xhtml

mail ci.siena@arti.toscana.it 

Per informazioni sulle OFFERTE DI LAVORO - Centro Impiego di SIENA
 al numero 055 19985388

ELENCO STAGIONALE AGRICOLTURA
Sono pubblicate sul Portale Toscana Lavoro https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/ nella
sezione Elenco Stagionale Agricoltura le offerte, su base provinciale, per il settore agricolo a cui
possono iscriversi volontariamente tutti i lavoratori disponibili alle assunzioni o riassunzioni presso
le imprese agricole. Trattasi di raccolta di adesione per tipologie di possibili future offerte di lavoro
come raccoglitore olive, bracciante agricolo, trattorista.  

PER CANDIDARSI ALLE OFFERTE E’ NECESSARIO REGISTRARSI AL PORTALE
TOSCANALAVORO: https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/ 

L’accesso è possibile solo con utilizzo di SPID/CNS / CIE. 
Per supporto all'utilizzo delle tecnologie digitali e informazioni sui servizi online 

dei centri per l'impiego toscani contatta il numero  05519985156
dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e il martedì e giovedì dalle 14.30 alle 17.00

SI RICORDA CHE NEL CASO IN CUI SI RISCONTRANO DIFFICOLTA' AD INVIARE LA CANDIDATURA
ATTRAVERSO IL SITO  L'UTENTE PUO' UTILIZZARE ECCEZIONALMENTE 

L’E-MAIL DEL CENTRO IMPIEGO ci.siena@arti.toscana.it
ALLEGANDO IL CV E ANNOTANDO IL CODICE DELL'OFFERTA DI LAVORO (modalità non

utilizzabile per le candidature alle offerte degli enti pubblici). 

Il  Dirigente:   Dr. Paolo Grasso 



EVENTI CPI DI SIENA

OFFERTE DI LAVORO E DI TIROCINIO IN
PRESELEZIONE  

Candidarsi online oppure inviare il curriculum tramite mail citando
il riferimento dell'annuncio

(Tutte le offerte di lavoro e di tirocinio sono rivolte a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 - D. Lgs.
n.198/2006)

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di
Lavoro

SI-
213688

BADANTE CON ESPERIENZA
MANSIONE: CUCINARE, LAVARE E STIRARE E ACCUDIRE GLI ANIMALI 

MURLO
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DI FAMIGLIA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA, ARABO, IGLESE
CONOSCENZA INFORMATICHE
PAT.B
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO PART TIME DI CIRCA 
30 ORE SETTIMANALI
RIPOSO: DOMENICA
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")"

SI-
213492

COLF BABY SITTER CON ESPERIENZA
MANSIONE: CURA DEI BAMBINI, CUCINARE, ACCOMPAGNARLI A 
SCUOLA, SUPPORTO NEI COMPITI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA CONOSCENZA DELLA CUCINA TOGOLESE
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA, FRANCESE, INGLESE E 
KOTOKOLI
CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

SIENA

SI-
213493

ADD. ALLE PULIZIE DI UFFICI E/O STRUTTURE ALBERGHIERE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
LUOGO DI LAVORO: SIENA/ROSIA/SOVICILLE
CONTRATTO A T.DETERMINATO (TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO)
ORARIO PART TIME (20/30 SETTIMANALI) O FULL TIME

SIENA

SI-
213196

ADDETTI AL RECAPITO PACCHI E RACCOMANDATE CON ESPERIENZA 
PER ZONA SIENA E PROVINCIA 
NECESSARIO POSSESSO PAT.B
RICHIESTA ESPERIENZA
OTTIMA CONOSCENZA DEL TERRITORIO
RICHIESTA FLESSIBILITA' ORARIA
CONTRATTO A T.DETERMINATO DI TRE MESI E POSSIBILE 
TRASFORMAZIONE A T.INDETERMINATO 
ORARIO DI LAVORO: 6 ORE AL GIORNO DAL LUN AL SABATO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

MONTALCINO,
ASCIANO,
RAPOLANO

TERME

SI-
213197

CAMERIERA/E DI SALA CON ESPERIENZA
RICHIESTA PLURIENNALE ESPERIENZA NELLA MANSIONE

RADDA IN
CHIANTI
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POSSESSO ATTESTATO HACCP
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
Capacità di servizio e disponibilità a lavorare su turni e predisposizione 
a lavorare con il pubblico.
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE CON ORARIO FULL 
TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SI-
213199

TRATTORISTA OPERAIO SPECIALIZZATO CON ESPERIENZA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
IN POSSESSO DI PATENTINO DI TRATTORISTA
PREFERIBILE POSSESSO ATTESTATO PER I TRATTAMENTI 
FITOSANITARI
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE E ORARIO FULL TIME

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
213201

ADD. ALLA PREPARAZIONE DI PRANZI VELOCI, LIGHT LUNCH, 
DRINKS, APERITIVI CON ESPERIENZA
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA SUPERIORE
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO (STAGIONALE: MARZO/OTTOBRE) 
CON ORARIO FULL TIME
INQUADRAMENTO AGRICOLO

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
213203

APPRENDISTI O TECNICI ELETTRONICI E ELETTROTECNICI PER 
IMPIANTI ELETTRICI/FOTOVOLTAICI AUTOMAZIONE E SICUREZZA 
CON PREFERIBILE ESPERIENZA
PREFERIBILE ESPERIENZA
GRADITO DIPLOMA NEL SETTORE
PREFERIBILE FREQUENZA CORSO SULLA SICUREZZA
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO O A T.DETERMINATO 
TRASFORMABILE A T.INDETERMINATO
ORARIO FULL TIME 

SIENA

SI-
213204

ADD. IMBOTTIGLIAMENTO GAS GPL (GAS LIQUIDO)
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
RICHIESTA ESPERIENZA IN LAVORI DI FABBRICA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA SUPERIORE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME

SOVICILLE
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RIPOSO: SAB E DOM
SI-

213222
ADD. BANCONE GELATERIA E CAFFETTERIA CON PREFERIBILE 
ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: ALLESTIMENTO VETRINE, PULIZIE LOCALI, VENDITA 
BANCO CAFFETTERIA GELATERIA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
PAT.B ED AUTO
POSSESSO ATTESTATO HACCP
CONTRATTO A T.DETERMINATO (STAGIONALE) CON ORARIO FULL 
TIME O P.TIME 
RICHIESTA FLESSIBILITA' ORARIA
ORARIO GELATERIA: DALLE 8.00 ALLE 20.00 - IN ESTATE 22.00
RIPOSO: MAI NEL WEEKEND

SIENA

SI-
213224

ADD. ASSISTENZA ALLA PERSONA CON ESPERIENZA
MANSIONE: ASSISTENZA A PERSONA NON AUTOSUFFICIENTE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
NECESSARIA CONOSCENZA DELLA LINGUA GRECA E NASINSKI E 
DELLA LINGUA ITALIANA
CONTRATTO A T.DETERMINATO DI 6 MESI PROROGABILI CON 
ORARIO FULL TIME E CONVIVENZA
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

ASCIANO

SI-
212969

AIUTO CUOCO/A CON ESPERIENZA 
MANSIONE: AIUTO IN RISTORANTE, PREPARAZIONE DI BASE PER LA 
CUCINA
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E ITALIANA
POSSESSO PAT.B 
CONTRATTO A T.DETERMINATO (7 MESI) CON ORARIO PART TIME DI
30 ORE SETTIMANALE (LUN/MERC 11.30-13.30 E 19.30-22.00) 
RIPOSO: DOMENICA E GIOVEDI' 
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")"

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
212816

COLLABORATRICE DOMESTICA CON ESPERIENZA
MANSIONE: ASSISTENZA ALLA PERSONA, PREPARAZIONE PASTI, 
PULIZIE ALLOGGIO E GIARDINO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
RICHIESTA ESPERIENZA DI ALMENO 1 ANNO
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA INGLESE, HINDI
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B 
CONTRATTO A T.DETERMINATO DI 12 MESI CON ORARIO DI 40 ORE 

RAPOLANO
TERME

Il  Dirigente:   Dr. Paolo Grasso 



A SETTIMANA
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

SI-
212817

COLLABORATRICE DOMESTICA CON ORARIO PART TIME DI 25 ORE A 
SETTIMANA
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANO, FRANCESCE,  WOLOF
PAT.B 
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO PART TIME DI 25 
ORE SETTIMANALI (DAL LUN AL VEN 4 ORE AL GIORNO, SAB 5 ORE)
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

MONTERIGGIO
NI

SI-
212818

BOSCAIOLO QUALIFICATO CON ESPERIENZA
MANSIONE: ADD. AL TAGLIO BOSCO CON USO DI MOTOSEGA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
CAPACITA' DI UTILIZZO DI MOTOSEGA
CONTRATTO A T.DETERMINATO (DELLA DURATA DI 9 MESI) - 
PROROGABILE CON ORARIO FULL TIME
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
212819

FRIGORIFERISTA CON ESPERIENZA
MANSIONE: ADD. AL MONTAGGIO FRIGORIFERI INDUSTRIALI E 
RIPARAZIONI PRESSO CLIENTI E AZIENDE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PREFERIBILE POSSESSO ATTESTATO DI ABILITAZIONE
NECESSARIA PLURIENNALE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
GRADITA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
CONOSCENZE INFORMATICHE 
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME 

MONTERIGGIO
NI

SI-
212820

APPRENDISTA FRIGORIFERISTA
MANSIONE: ADD. AL MONTAGGIO FRIGORIFERI INDUSTRIALI E 
RIPARAZIONI PRESSO CLIENTI E AZIENDE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA TECNICO
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO CON ORARIO FULL TIME

MONTERIGGIO
NI

SI-
212821

ADDETTO/A ALLE VENDITE DI ACCESSORI DONNA, GESTIONE 
OPERAZIONI DI APERTURA E CHIUSURA CASSA, REGISTRAZIONE 
VENDITE, GESTIONE MERCI IN ENTRATAT E USCITA, ALLESTIMENTO 
VETRINE CON ESPERIENZA
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE

SIENA
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DIPLOMA SUPERIORE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B ED AUTO
 CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO/MAGGIO) PROROGABILE 
CON ORARIO FULL TIME A TURNAZIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SI-
212822

TRATTORISTA OPERAIO AGRICOLO CON PLURIENNALE ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE
MANSIONE: LAVORAZIONI IN VIGNA E OLIVI, UTILIZZO DI MEZZI 
AGRICOLI, MANUTENZIONE AREE VERDI
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
POSSESSO PATENTINO DI TRATTORISTA
PREFERIBILE ATTESTATO UTILIZZO TRATTAMENTI FITOSANITARI
PAT. B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO DELLA DURATA DI 6 MESI CON 
POSSIBILITA' DI TRASFORMAZIONE A T.INDETERMINATO CON 
ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)

MONTALCINO

SI-
212823

CANTINIERE CON PLURIENNALE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: TECNICO DELLA GESTIONE DELLE ATTIVITA' NEL 
VIGNETO E IN CANINA
NECESSARIA ESPERIENZA ED AUTONOMIA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
DIPLOMA TECNICO PREFERIILE
CONTRATTO A T.DETERMINATO DI 6 MESI PROROGABILE O 
TRASFORMABILE A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)

MONTALCINO

SI-
212577

CAMERIRERI DI SALA CON ESPERIENZA
MANSIONE: SERVIZIO SALA, SISTEMAZIONE SALA
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (marzo/ottobre 2024) 
ORARIO FULL TIME A TURNAZIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

MURLO

SI-
212347

APPRENDISTA O GIARDINIERE CON ESPERIENZA 
Mansione: lavoro di manutenzione giardini e aree verdi
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE SE CON PIU' DI 30 ANNI
NECESSARIA POSSESSO PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO
CONTRATTO A T. DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME  SE CON PIU' DI 30 ANNI 
E CON ESPERIENZA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 

CASTELNUOVO
BERARDENGA
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- D. Lgs. n.198/2006)
SI-

212350
RECEPTIONIST CON PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: CHECK IN/OUT, PRENOTAZIONI, GESTIONE DEI 
PREVENTIVI, RISCOSSIONE 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE O LAUREA
CONOSCENZA BUONA DELLA LINGUA INGLESE E DI UNA SECONDA 
LINGUA
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE (preferibile conoscenza di 
gestionali turistici)
PAT B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIMA SOLO DIURNO (ORARIO 
9/12 E 14/19) - RIPOSO A TURNAZIONE
RICERCA URGENTE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)

SIENA

SI-
212358

OPERAI INDUSTRIA DOLCIARIA CON PREFERIBILE ESPERIENZA IN 
INDUSTRIE DOLCIARIE
MANSIONE: PRODUZIONE E INCARTO DI PRODOTTI DOLCIARI
PREFERIBILE ESPERIENZA
PREFERIBILE POSSESSO ATTESTATO HACCP
PAT.B E AUTO PREFERIBILE
CONOSCENZE INFORMATICHE
CONTRATTO STAGIONALE DI 2 MESI CON ORARIO FULL TIME A 
TURNAZIONE
INIZIO CONTRATTO: 1 FEBBRAIO 2024
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SIENA

SI-
212370

ELETTRICISTA CON NECESSARIO DIPLOMA DI PERITO 
ELETTRONICO/TELECOMUNICAZIONI E ELETTRICISTA ESPERTO 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZE INFORMATICHE
GRADITA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
LUOGO DI LAVORO: SIENA E PROVINCIA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

CHIUSDINO

SI-
212378

APPRENDISTA GIARDINIERE
MANSIONE: MANUTENZIONE AREE VERDI, CREAZIONE NUOVI 
GIARDINI E MANUTENZIONE GIARDINI, LAVORI GENERICI DI 
GIARDINAGGIO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTO POSSESSO PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO CON ORARIO FULL TIME 
RIPOSO: SAB E DOM

SIENA
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SI-
212391

BADANTE - ASSISTENZA A PERSONA NON AUTOSUFFICIENTE, 
CUCINARE, PULIZIE
RICHIESTA ESPERIENZA DI ALMENO 6 MESI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
SEGUIRE LA FAMIGLIA NEI PERIODI DI VACANZA
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
212408

SALES ASSISTANT CON ESPERIENZA NELLA VENDITA 
DELL'ARREDAMENTO
MANSIONE: ACCOGLIENZA CLIENTI, SEGUIRE IL CLIENTE NELLE FASI 
DI VENDITA E UTILIZZO GESTIONALI INTERNI
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE 
CONTRATTO A T.DETERMINATO DELLA DURATA DI 6 MESI 
PROROGABILI
ORARIO DI LAVORO PART TIME DI 30 ORE SETTIMANALI A 
TURNAZIONE
RIPOSO: MAI NEL WEEKEND
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SIENA

SI-
212185

MONTATORI DI INFISSI CON ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: MONTAGGIO INFISSI IN STRUTTURE METALLICHE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
RICHIESTO POSSESSO ABILITAZIONE PER UTILIZZO MEZZI DI 
SOLLEVAMENTO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PAT. B E GRADITA PAT C
RICHIESTA CAPACITA DI UTILIZZO LASER, TRAPANI, AVVITATORI
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO PART TIME DI 25 ORE 
SETTIMANALI OPPURE FULL TIME
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

SIENA

SI-
212186

COLLABORATRICE DOMESTICA CONVIVENTE CON PREFERIBILE 
ESPERIENZA
MANSIONE: AIUTO A PERSONA ANZIANA NON AUTOSUFFICIENTE, 
FORZA FISICA, LAVARE E CUCINARE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA SUPERIORE
PAT.B

SOVICILLE
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CONOSCENZE INFORMATICHE
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME E 
CONVIVENZA
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")"

SI-
212187

SALDATORI SETTORE METALMECCANICO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
PAT.B
PATENTINO PER IL MULETTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO DI 12 MESI CON ORARIO FULL TIME
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")" 

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
209713

ANIMATORE DEI CORSI DI COOKING E AIUTO NELLO SVOLGIMENTO 
DEL CORSO DI CUCINA (TRADUZIONE DURANTE IL CORSO DI 
CUCINA, ACCOGLIENZA E ANIMAZIONE DEL GRUPPO CHE PARTECIPA 
AL CORSO DI CUCINA)
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA BUONA/OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
PER LA TRADUZIONE DURANTE LA COOKING
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (ANNO 2024) CON 
ORARIO PART TIME 
ORARIO DI LAVORO: 5 ORE AL GIORNO PER 6 GIORNI

CASTELNUOVO
BERARDENGA

SI-
209714

CAMERIERE/A ADD. ALLE PRIME COLAZIONI (PREPARAZIONE E 
SERVIZIO) E SUPPORTO NELLE PULIZIE DELLE CAMERE  PART TIME
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: PREPARAZIONE COLAZIONI E SALA, SERVIZIO, 
RIASSETTO DELLA SALA E AIUTO NELLE PULIZIE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E INGLESE
CONTRATTO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE 2024) CON ORARIO 
PART TIME 
ORARIO: 4/5 ORE AL GIORNO PER 6 GIORNI A SETTIMANA

CASTELNUOVO
BERARDENGA

SI-
209715

LAVAPIATTI CON ESPERIENZA (ORARIO DI LAVORO SERALE)
NECESSARIA ESPERIENZA ED AUTONOMIE NEL RUOLO
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE) CON ORARIO PART 
TIME
ORARIO SERALE DALLE 17

CASTELNUOVO
BERARDENGA

SI-
209716

CUOCO/A O AIUTO CUOCO/A CON ESPERIENZA 
MANSIONE: CUOCO DI CUCINA DEL RISTORANTE E PER LA COOKING 

CASTELNUOVO
BERARDENGA
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CLASS
RICHIESTA AUTONOMIA IN CUCINA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE 
2024) ORARIO PART TIME DA DEFINIRE

SI-
211946

CUOCO CAPO PARTITA CON ESPERIENZA ALLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
CONTRATTO A TEMPO  DETERMINATO (STAGIONALE)  CON ORARIO   
FULL TIME CON POSSIBILITA' DI TRASFORMAZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO

SIENA

SI-
211997

COLLABORATRICE DOMESTICA CON ESPERIENZA
MANSIONE: ACCUDIMENTO AD ANZIANA NON AUTOSUFFICIENTE, 
FORZA FISICA, AIUTO NELL'IGIENE PERSONALE E NEL 
SOMMINISTRARE MEDICINE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME E 
CONVIVENZA
"Offerta di lavoro ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del DPCM 27 
settembre 2023 (“Decreto flussi")"

ASCIANO

SI-
212000

ADDETTI ALLE PULIZIE SPAZI COMUNI E APPARTAMENTI 
DELL'AGRITURISMO E PULIZIE DELLA CUCINA CON PREFERIBILE 
ESPERIENZA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) GRADITA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO FULL TIME

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
212002

RESPONSABILE GIARDINIERE CON ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: MANUTENZIONE AREE VERDI DEL GIARDINO 
MONUMENTALE, CURA DEL VERDE E ORGANIZZAZIONE DEI LAVORI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
NECESSARIA PLURIENNALE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
ABILITA' NELL'UTILIZZO DELLA STRUMENTAZIONE
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO/NOVEMBRE) 2024 CON 
ORARIO FULL TIME

SOVICILLE

SI-
212003

AIUTO CUOCO/A CON ESPERIENZA NELLA MANSIONE IN STRUTTURE 
ESCLUSIVE
MANSIONE: PREPARAZIONE DI ALIMENTI SU COMMISSIONE DELLO 

SOVICILLE
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CHEF
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
NECESSARIA ESPERIENZA ED AUTONOMIA NEL RUOLO
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO/NOVEMBRE 2024) CON 
ORARIO FULL TIME

SI-
212004

CAMERIERE/A DI SALA CON ESPERIENZA IN STRUTTURE ESCLUSIVE
MANSIONE: ACCOGLIENZA DEL CLIENTE, SERVIZIO, PREPARAZIONE 
SALA E RIASSETTO DELLA SALA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO/NOVEMBRE 2024) CON 
ORARIO FULL TIME

SOVICILLE

SI-
212009

TRATTORISTA CANTINIERE CON PREFERIBILE ESPERIENZA
MANSIONE: LAVORAZIONI IN VIGNA E SUPPORTO NEL LAVORO IN 
CANTINA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
POSSESSO DEL PATENTINO DI TRATTORISTA E ATTESTATO PER I 
FITOSANITARI
PREFERIBILE DIPLOMA SUPERIORE
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME

CASTELNUOVO
BERARDENGA

SI-
211682

CAMERIERE/A DI SALA CON PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
GRADITA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE CON ORARIO FULL 
TIME (PRANZO E CENA)
POSSIBILITA' DI TRASFORMAZIONE DEL CONTRATTO A 
T.INDETERMINATO 

SIENA

SI-
211690

RECEPTIONIST CON COMPETENZE DI UTILIZZO GESTIONALI 
ALBERGHIERI
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE (PREFERIBILE ESPERIENZA
IN STRUTTURE ALBERGHIERE LUSSO)
Ottima conoscenza della lingua inglese (richiesto livello B2). La 
conoscenza di una seconda lingua straniera sarà considerato un plus
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE CON ORARIO FULL 

RADDA IN
CHIANTI
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TIME A TURNAZIONE O ORARIO SPEZZATO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SI-
211694

TIROCINANTE RECEPTIONIST MANSIONE: ADD. AL SERVIZIO DI 
ACCOGLIENZA, ACQUISIZIONE DI PRENOTAZIONI, GESTIONE DEI 
RECLAMI, ATTIVITA' DI SEGRETERIA AMMINISTRATIVA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA O LAUREA
PAT.B ED AUTO
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE- PACCHETTO OFFICIE
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
GRADITA CONOSCENZA DEL TEDESCO E DEL FRANCESE
TIROCINIO DELLA DURATA DI 6 MESI - MARZO/OTTOBRE
ORARIO P.TIME

SIENA

SI-
211695

ADDETTO/A ALLA RECEPTION E SUPPORTO ALLE COLAZIONI CON 
ESPERIENZA
MANSIONE: RICEVIMENTO OSPITI, CHECK IN/OUT, SUPPORTO NELLE 
DEGUSTAZIONI O ALLE COLAZIONI
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
GRADITA CONOSCENZA DI ALTRE LINGUE STRANIERE
CONOSCENZE INFORMATICHE E DI GESTIONALI ALBERGHIERI
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE) CON ORARIO FULL 
TIME A TURNAZIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
211696

ADDETTO/A ALLA VENDITA DIRETTA IN NEGOZIO DI PRODOTTI 
AZIENDALI (OLIO/VINO/VIN SANTO) CON ESPERIENZA
MANSIONE: VENDITA PRODOTTI AZIENDALI, PREPARAZIONI 
TAGLIERI E PIATTI PER LA DEGUSTAZIONE, SERVIZIO SALA, 
PREPARAZIONE APERITIVI, STAMPA ETICHETTE PERSONALIZZATE 
CON UTILIZZO MACCHINA AZIENDALE (FORMAZIONE IN 
AFFIANCAMENTO)
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E PREFERIBILE 
CONOSCENZA DI ALTRE LINGUE STRANIERE
POSSESSO ATTESTATO HACCP
CONOSCENZE INFORMATICHE
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE CON ORARIO FULL 
TIME (5 ORE AL GIORNO PER 6 GIORNI)

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
211700

APPRENDISTA O TECNICO ELETTRICISTA AD. INSTALLAZIONE E 
MANUTENZIONE IMPIANTI SPECIALI E DI ALLARME CON ESPERIENZA 

MONTERONI
D'ARBIA
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NELLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA SUPERIORE NEL SETTORE TECNICO (ELETTRONICO O 
INFORMATICO)
SE CON PIU' DI 30 ANNI RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE 
(INSTALLAZIONE/MANUTENZIONE IMPIANTI)
PAT.B ED AUTO
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE (PACCHETTO OFFICE)
APPRENDISTA O CONTRATTO A T.DETERMINATO CON POSSIBILITA' 
DI PROROGA O TRASFORMAZIONE A T.INDETERMINATO CON ORARIO
FULL TIME
RICHIESTA DISPONIBILITA' A TRASFERTE FUORI TOSCANA E 
REPERIBILITA' NEL WEEKEND

SI-
211701

BABY SITTER CON PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
MANSIONE: ACCUDIMENTO DI TRE BAMBINI IN ETA' SCOLARE, 
PORTARLI E RIPRENDERLI DA SCUOLA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
GRADITA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
NECESSARIA PAT B E AUTOMUNITO
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
CONTRATTO A T.DETERMINATO (GE4NNAIO/GIUGNO 2024) CON 
ORARIO PART TIME
ORARIO DI LAVORO: DALLE 8 ALLE 9 E DALLE 16 ALLE 17 CIRCA
RIPOSO: SAB E DOM

SIENA

SI-
211397

CAMERIERI/E DI SALA - COMMIS DI SALA CON ESPERIENZA
NECESSARIA ESPERIENZA E GRADITO DOMICILIO IN ZONE 
LIMITROFE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE - TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME (PRANZO E CENA) - 
RIPOSO GIOVEDI'

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
211402

OPERAIA/O AGRICOLA/O IN AZIENDA FLOROVIVAISTICA PER 
ATTIVITA' DI GIARDINAGGIO E FLOROVIVAISTICHE
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE E NELLA MANUTENZIONE
DEL VERDE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO FULL TIME

SAN QUIRICO
D'ORCIA

SI-
211436

RECEPTIONIST ADD. FRONT OFFICE CON NECESSARIA ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE
MANSIONE: RICEVIMENTO CLIENTI, GESTIONE BACK OFFICE E 
FRONT OFFICE, GESTIONE PRENOTAZIONI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE

SOVICILLE

Il  Dirigente:   Dr. Paolo Grasso 



DIPLOMA O LAUREA - PREF. NEL SETTORE ALBERGHIERO O LINGUE
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E ITALIANA
NECESSARIE CONOSCENZE INFORMATICHE E DI GESTIONALI 
ALBERGHIERI
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (MARZO/OTTOBRE 
2024) CON ORARIO A TURNAZIONE

SI-
211441

CAMERIERE DI SALA/COMMIS DI SALA - ADD. ALLA PREPARAZIONE E 
AL SERVIZIO SALA CON ESPERIENZA
MANSIONE: SERVIZIO SALA E SERVIZIO - PREPARAZIONE SALA, 
SISTEMAZIONE TAVOLI E PULIZIE DELLA SALA E AMBIENTI COMUNI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE) 
CON ORARIO FULL TIME A TURNAZIONE

SOVICILLE

SI-
211449

MAITRE - CHEF DE RANG CON ESPERIENZA
MANSIONE: SERVIZIO SALA, GESTIONE SALA, COORDINAMENTO 
COMMIS SALA E CUCINA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE (MARZO/NOVEMBRE) 
CON ORARIO FULL TIME A TURNAZIONE

SOVICILLE

SI-
211456

LAVAPIATTI E AIUTO IN CUCINA
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
PAT.B ED AIUTO
CONTRATTO STAGIONALE (MARZO/OTTOBRE 2024) CON ORARIO 
FULL TIME A TURNAZIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SOVICILLE

SI-
211124

IMPIEGATO/A TECNICO COMMERCIALE/DISEGNATORE TECNICO CON 
ESPERIENZA
Mansione: progettazione mediante utilizzo di appositi software (CAD) e 
conseguente redazione di preventivi.
RICHIESTA ESPERIENZA
CONOSCENZE INFORMATICHE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 

RAPOLANO
TERME
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- D. Lgs. n.198/2006) 
SI-

211125
ADD. ALLE PULIZIE CON ORARIO PART TIME CON ESPERIENZA
MANSIONE: PULIZIE 
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO PART TIME (CIRCA 4 
ORE A SETTIMANA)
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SIENA

SI-
210886

ADDETTO/A ALLA VENDITA DIRETTA DEI PRODOTTI AGRICOLI 
AZIENDALI (OLIO, VINO E ALTRO) e accompagnamento visite guidate 
alle cantine con degustazione finale dei prodotti per la stagione 2024. 
Ottima conoscenza della lingua inglese, gradita seconda lingua. 
Disponibilità a lavorare nei week-end.
CONTRATTO A T.DETERMINATO (Da Aprile/Maggio a Ottobre) CON 
ORARIO  FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
210893

APPRENDISTA IDRAULICO 
MANSIONI: IDRAULICO, ADD. ALLA MANUTENZIONE E ADD. IMPIANTI
IDRICI E CALDAIE E ARIA CONDIZIONATA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
NECESSARIO POSSESSO PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO CON ORARIO DI LAVORO FULL TIME

SIENA

SI-
210621

SALDATORI A TIG E A FILO CON ESPERIENZA
MANSIONI: SALDATURA DI OGGETTISTICA PER ARREDAMENTO
RICHIESTA ESPERIENZA
PAT.B ED AUTO
POSSIBILITA' DI ALLOGGIO SE I CANDIDATI ABITANO FUORI 
PROVINCIA
CONTRATTO A T.DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO 
ORARIO FULL TIME A TURNAZIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

MONTERONI
D'ARBIA

SI-
210622

APPRENDISTA O PERITO MECCANICO/DISEGNATORE MECCANICO 
CAD 3D CON ESPERIENZA NELLA MANSIONE E NEL DISEGNO 
TECNICO
MANSIONE: LETTURA E PRODUZIONE DISEGNO MECCANICO CAD 3 D,
UFFICIO TECNICO, ELABORAZIONE PREVENTIVI
DIPLOMA DI PERITO TECNICO O MECCANICO O DIPLOMA DI 
GEOMETRA/CAT
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE E CONOSCENZA DI CAD 3D E 
SOLID WORK
DIPLOMA DI PERITO MECCANICO 

MONTERONI
D'ARBIA
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GRADITA  MINIMA ESPERIENZA NELLA MANSIONE 
NECESSARIA BUONE/OTTIME CONOSCENZE INFORMATICHE 
(PACCHETTO OFFICE E CAD 3D)
CONTRATTO DI APPRENDISTATO O A T.INDETERMINATO CON 
ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SI-
210623

ADD. UFFICIO ACQUISTI - RELAZIONE CON CLIENTI E FORNITORI, 
INSERIMENTO ORDINI, STAMPA ODT
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
DIPLOMA SUPERIORE NEL SETTORE CONTABILE O GESTIONE 
AZIENDALE
PREFERIBILE CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZE INFORMATICHE E DI GESTIONALI AZIENDALI
CONTRATTO A T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

MONTERONI
D'ARBIA

SI-
210372

DIRETTORE DELLA STRUTTURA/RESIDENZA D'EPOCA CON 
ESPERIENZA
MANSIONE:  SEGRETERIA MM.VA, GESTIONE DEL PERSONALE, 
CONTROLLO PRENOTAZIONI, FRONT E BACK OFFICE DELLA 
STRUTTURE
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E GRADITE 
CONOSCENZE DI ALTRE LINGUE
BUONE CONOSCENZE PACCHETTO OFFICE E GESTIONALI 
ALBERGHIERI (PIATTAFORMA E GESTIONALI OTA)
CONTRATTO A T.DETERMINATO STAGIONALE TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
IL CPI DI SIENA ORGANIZZA IN RECRUITMENT CON L'AZIENDA NELLE
SETTIMANE SUCCESSIVE ALLE FESTIVITA'
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)

SIENA

OFFERTE DI LAVORO DIRETTE
Candidarsi contattando direttamente l’azienda

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di
Lavoro

SI-
213321

EDUCATORE PRESSO CENTRI DI AGGREGAZIONE GIOVANILE A SIENA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 

SIENA
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- D. Lgs. n.198/2006) 
CONTRATTO A T.INDETERMINATO PART TIME
ORARIO DI LAVORO DAL LUN AL VEN 17/22 
Per candidature inviare il c.v. a ammiratirosanna8@gmail.com

SI-
213223

COLLABORATRICE FAMILIARE CONVIVENTE O NON CONVIVENTE CON 
ESPERIENZA
MANSIONE: PULIZIE DELLA CASA, LAVARE E STIRARE, CUCINARE PER 
ANZIANO SOLO, AIUTO NELL'IGIENE PERSONALE
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
NECESSARIA PAT.B PER ACCOMPAGNARE L'ANZIANO A VISITE DI 
CONTROLLO
OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON POSSIBILITA' DI 
TRASFORMAZIONE A T.INDETERMINATO CON ORARIO PART TIME (20
ORE)
DISPONIBILITA' A OFFRIRE ALLOGGIO E CONVIVENZA
CONTATTARE TEL 3281448760
INVIARE CV EMAIL enzo.vignani@gmail.com
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SIENA

SI-
212184

APPRENDISTA ADD ALLA CONTABILITA' IN STUDIO COMMERCIALE E 
REVISIONE CONTABILE
DIPLOMA AD INDIRIZZO COMMERCIALE O CONTABILE
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE (PACCHETTO OFFICE)
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)

SIENA

SI-
212005

CUOCO/AIUTO CUOCO CON PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE
RICHIESTE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PAT.B ED AUTO
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
GRADITO POSSESSO ATTESTATO HACCP
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO 2024/GENNAIO 2025) CON 
POSSIBILITYA' DI PROROGA 
ORARIO A TURNAZIONE (PRANZO E CENA)
CONTATTARE 0577/898177  info@residencecasanova.it

SAN QUIRICO
D'ORCIA

SI-
212006

RECEPTIONIST CON ESPERIENZA 
MANSIONE: ADD. AL RICEVIMENTO 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
DIPLOMA SUPERIORE
RICHIESTE ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B ED AUTO
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E FRANCESE o 

SAN QUIRICO
D'ORCIA
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TEDESCO
BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE (PACCHETTO OFFICE E 
GESTIONALI ALBERGHIERI)
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO 2024 - GENNAIO 2025 - 
PRORPGABILE) CON ORARIO FULL TIME
CONTATTARE 0577/898177  info@residencecasanova.it

SI-
212007

PORTIERE DI NOTTE CON ESPERIENZA 
MANSIONE: PORTIERE DI NOTTE D'ALBERGO 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006)
DIPLOMA SUPERIORE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
NECESSARIA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PAT.B/A E AUTONOMIA NEGLI SPOSTAMENTI
CONTRATTO A T,DETERMINATO STAGIONALE CON POSSIBILITA' DI 
PROROGA PER LA STAGIONE 2024
ORARIO NOTTURNO
CONTATTARE 0577/898177   info@residencecasanova.it

SAN QUIRICO
D'ORCIA

SI-
212008

OPERATORE SOCIO SANITARIO - ASSISTENTE DI BASE
MANSIONE: ADD. ALL'ASSISTENZA IN STRUTTURE RESIDENZIALI PER 
ANZIANI
POSSESSO QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO - ADB
PREFERIBILE AUTONOMIA NEGLI SPOSTAMENTI
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO PART TIME DI CIRCA 33
ORE SETTIMANALI
TRASFORMABILE A T.INDETERMINATO
CONTATTARE E.ADALBERTI@IDEALCOOP.COM  350/0495701
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
212010

ADDETTA ALLE PULIZIE DELLE CAMERE (HOUSEKEEPING)  CON 
ESPERIENZA
MANSIONE: PULIZIE DELLE CAMERE, APPARTAMENTI
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PREFERIBILE ESPERIENZA NELLA MANSIONE ED AUTONOMIA NEL 
RUOLO 
PAT.B ED AUTO
GRADITO DOMICILIO IN ZONE LIMITROFE
CONTRATTO A T.DETERMINATO (STAGIONALE) 
ORARIO DI LAVORO 35/40 ORE A SETTIMANA
CONTATTARE 0577/735790   g.vivo@mazzei.it

CASTELLINA
IN CHIANTI

SI-
211688

PERSONAL SHOPPER CAFFE' per Azienda Nims spa societa' del Gruppo 
Lavazza per la zona di Siena e provincia 
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PAT.B ED AUTO 
CORSO DI FORMAZIONE IN AZIENA
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE - RETRIBUZIONE CON FISSO E 

SIENA
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INCENTIVI
CONTATTARE SIG.GIORGINI 0575984362  uffnimsarezzo@libero.it

SI-
211406

APPRENDISTA O CARROZZIERE CON ESPERIENZA
MANSIONE: SMONTAGGIO, LUCIDATURA E PREPARATORE PEZZI PER 
LA VERNICIATURA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO DI APPRENDISTATO O A T.INDETERMINATO SE CON 
ESPERIENZA
ORARIO FULL TIME
CONTATTARE 0577/366696 EMAIL autocarrozzeriapoggi@libero.it

ASCIANO

SI-
211371

RECEPTIONIST CON ESPERIENZA
Mansione: Addetto a tutte le pratiche dalla prenotazione, il check-in e 
check-out dei clienti agriturismo.
Buona conoscenze della lingua inglese sia scritto che parlato e Buone 
conoscenze informatiche 
PAT.B e AUTOMUNITO
CONTRATTO A T.DETERMINATO (MARZO/OTTOBRE) CON ORARIO 
FULL TIME 
Contattare Alessandra Cenni 3356184571 info@tenutacasabianca.bio
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

MURLO

SI-
211372

COPPIA DI PERSONE CHE SI OCCUPANO DEI LAVORI AGRICOLI 
(VIGNETI E OLIVETI)
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE
POSSIBILITA' DI ALLOGGIO
PAT.B ED AUTO
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO FULL TIME
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
Contattare Salvatore Napolitano - 3331289184 - 
salvatore.napolitanio@lamandria.com

GAIOLE IN
CHIANTI

SI-
211127

AUTOTRASPORTATORE/ICE MERCI con PATENTE C oppure E ed in 
possesso di CQC 
Le risorse si occuperanno di trasporto e consegna delle merci, 
alimentari e non, presso i punti vendita (GDO) o tra i poli logistici, 
compilazione e controllo documenti di servizio, verifica dello stato del 
carico; controllo dello stato del mezzo di trasporto (carburante, olio, 
filtri, gomme); utilizzo sistemi di posizionamento elettronici e satellitari; 
presidio alle operazioni di carico e scarico.
CONTRATTO A T.DETERMINATO TRASFORMABILE A 
T.INDETERMINATO
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
Contattare lavoraconnoi@adri-log.it 0873/346129

SIENA

SI-
211128

ADDETTO/A ALLE PULIZIE DELLE CAMERE (Full time o Part-time)
RICHIESTA ESPERIENZA NELLA MANSIONE

MURLO
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CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
ORARIO - 6 giorni su 7, contratto a tempo determinato dal 1 dicembre 
al 10 gennaio con possibilità di riassunzione per la stagione 2024 da 15 
febbraio al 15 novembre, orario mattutino
CONTATTARE 348/4367723  INFO@BOSCODELLASPINA.IT
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 

SI-
210266

CAMERIERA/E AI PIANI PER HOTEL 4 * CON ESPERIENZA
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 
- D. Lgs. n.198/2006) 
RICHIESTA PLURIENNALE ESPERIENZA PLURIENNALE
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
GRADITA CONOSCENZA DI UNA SECONDA LINGUA STRANIERE
CONTRATTO A T.DETERMINATO CON ORARIO FULL TIME CON 
ORARIO A TURNAZIONE (1 GIORNO DI RIPOSO A SETTIMANA)
CONTATTARE direzione@vignale.it 0577738300 Carlo Cinti

RADDA IN
CHIANTI

OFFERTE DI LAVORO L. 68/99 

(Tutte le offerte di lavoro sono rivolte a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006)

Codice
Offerta

Descrizione estesa della qualifica Sede di
Lavoro

SI-
213033

OPERAIO DI CANTIERE
TEMPO INDETERMINATO
OFFERTA RISERVATA UTENTI ISCRITTI ALL L.68/99 ART.8
(L'OFFERTA DI LAVORO E' RIVOLTA A CANDIDATI AMBOSESSI AI 
SENSI DEL L.903/77 - D.lgs. n.198/2006)

RAPOLANO
TERME

SI-
213049

ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE DI PELLETTERIA: ATTIVITA' DI 
IMBALLO, PREPARAZIONE A MANO DI CONFEZIONI, ATTIVITA' DI 
CUCITURA, RIFINITURA, IMBALLAGGIO, LUCIDATURA.
PATENTE B
TEMPO DETERMINATO
PART TIME
OFFERTA RISERVATA UTENTI ISCRITTI ALLA L.68/99 ART.1/8
(L'OFFERTA DI LAVORO E' RIVOLTA A CANDIDATI AMBOSESSI AI 
SENSI DEL L.903/77 - D.lgs.n. 198/2006)

RADDA IN
CHIANTI
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SI-
213088

OPERAIO SALDATORE/ MONTATORE/ TORNITORE ADDETTO ALLA 
PRODUZIONE DI MACCHINE EDILI.
ESPERIENZA NELLA MANSIONE
PATENTE B
FULL TIME SU 2 TURNI DI LAVORO
TEMPO DETERMINATO
OFFERTA RISERVATA UTENTI ISCRITTI ALLA L.68/99 ART.18
(L'OFFERTA DI LAVORO E' RIVOLTA A CANDIDATI AMBOSESSI AI 
SENSI DEL L.903/77 - D.lgs.n.198/2006)

RAPOLANO
TERME

SI-
212886

ADDETTO AL LAVAGGIO, CAMERIERE DI SALA, AIUTO CUCINA.
TEMPO DETERMINATO PART TIME (21 ORE/SETTIMANA) SU 2 TURNI
OFFERTA RISERVATA UTENTI ISCRITTI ALLA L.68/99 ART.8
(OFFERTA DI LAVORO E' RIVOLTA A CANDIDATI AMBOSESSI AI SENSI 
DEL L.903/77 - D.lgs.n. 199/2006)

SIENA

SI-
211686

Scarico auto dalla bisarca, movimentazione vetture e sistemazione sul 
piazzale. Preparazione delle vetture nuove per l'esposizione al pubblico. 
Preparazione auto per la consegna (pulizia, targa, inserimento accessori,
ecc)
Patente B
Tempo Determinato / Indeterminato
Full Time

Riservata utenti iscritti alla L.68/99 art.1/8 

(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 -
D.lgs.n. 198/2006)

SIENA

SI-
210648

CAMERIERE DI SALA 
PREPARAZIONE DEI TAVOLI, PULIZIE ATTREZZATURE E SUPPORTO 
ALLO CHEF

DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE
CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA E INGLESE
PATENTE B E AUTO MUNITO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO (MIN. 6 MESI)
ORARIO FULL TIME, GIORNALIERO, A TURNI

OFFERTA RISERVATA AGLI UTENTI ISCRITTI ALLA L.68/99 ART. 18
(L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 -
D. Lgs. n.198/2006)

MONTALCINO

SI-
210678

MANUTENTORE DEL CAMPO DA GOLF
ALLESTIRE E SISTEMARE LE AREE VERDI DEL CAMPO DA GOLF

DIPLOMA SCUOLA MEDIA SUPERIORE

MONTALCINO
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CONOSCENZA DELLA LINGIA ITALIANA
PATENTE B E AUTOMUNITO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO (MIN.6 MESI) MARZO - 
SETTEMBRE 2024
ORARIO GIORNALIERO, FULL TIME, A TURNI

OFFERTA RISERVATA A GLI UTENTI ISCRITTI ALLA L.68/99 ART. 18
L'offerta di lavoro è rivolta a candidati ambosessi ai sensi del L.903/77 - 
D. Lgs. n.198/2006
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INCENTIVI E OPPORTUNITA’ REGIONALI 
PER LE AZIENDE

PER ESSERE INFORMATI - NEWSLETTER DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DELLA REGIONE
TOSCANA DEDICATA ALLE IMPRESE A CURA DEL NUMERO VERDE 800-904504

PER ISCRIVERSI: HTTPS://WWW.SERVIZILAVORO.NET/NEWSLETTER-IMPRESECPI-REGIONE-TOSCAN  A  

INCENTIVI AI DATORI DI LAVORO PRIVATI PER
OCCUPAZIONE DI  DISOCCUPATI 2023/2025

Per  sostenere  l’occupazione  di  specifiche  categorie  di  soggetti  con  maggiori  difficoltà  di
inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro, è prevista l’erogazione di incentivi all’assunzione
a datori di lavoro privati. Possono fare domanda di incentivo a partire dal 9 novembre le imprese e i
datori di lavoro privati (ad esclusione delle persone fisiche in qualità di datori di lavoro domestico)
con sede legale o unità operativa destinataria dell’assunzione localizzata all’interno del territorio
della regione Toscana, che effettuino assunzioni con contratto a tempo indeterminato o determinato
di almeno 12 mesi (proroghe escluse), di specifiche categorie di  lavoratori (Giovani disoccupati
under  30,  Disoccupati  over  30  interessati  da  un  licenziamento,  Soggetti  over  30  disoccupati
svantaggiati, Soggetti disoccupati over 55, Donne disoccupate, Persone con disabilità

L’incentivo  economico riconosciuto per  l’assunzione varia a seconda della tipologia  di  contratto
instaurato e della categoria di  destinatario fino a un massimo di  10.600,00 €.  Per informazioni:
gestioneincentivifse@arti.toscana.it (Numero verde Imprese 800 904 504)

ARTI – Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego

promuove un bando per sostenere l’occupazione di

specifiche categorie di soggetti con maggiori difficoltà di

inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro, fra cui i

giovani, finanziando l’erogazione di incentivi

all’assunzione.

Per informazioni:
 gestioneincentivifse@arti.toscana.it
Numero verde Imprese 800 904 504

 

    • ARTI – Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego promuove
un bando per sostenere l’occupazione di specifiche categorie di

soggetti con maggiori difficoltà di    inserimento/reinserimento nel
mercato del lavoro, fra cui i giovani
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La promozione dell’occupazione giovanile rientra

nell’ambito di Giovanisì.

Possono beneficiare del contributo i datori di lavoro

privati, con sede o unità in Toscana, che effettuino

assunzioni con contratto a tempo indeterminato o

determinato di almeno 12 mesi.

Per informazioni per maggiori informazioni e dettagli visita 

https://giovanisi.it/bando/sostegno-alloccupazione-incentivi-
ai-datori-di-lavoro-2/

L.68/99. FONDO REGIONALE PER
L’OCCUPAZIONE DEI DISABILI. ANNO 2023

Fondo Regionale  Occupazione disabili l.68/99

Sono  aperti  gli  avvisi  pubblici  per  utilizzo  “Fondo  Regionale  Occupazione  Disabili”  per  la
concessione di contributi alle imprese e/o ai datori di lavoro privati con unità operativa ubicata in
Toscana:  le  aziende  possono  usufruire  delle  agevolazioni  e  degli  incentivi  per  l'inserimento  e
l'integrazione  lavorativa  di  soggetti  disabili  iscritti  negli  elenchi  di  cui  all'art.8  della  L.68/99.  Le
agevolazioni  sono  destinate  anche  alle  imprese  e  ai  datori  di  lavoro  anche  non  obbligati  ad
assumere persone con disabilità  ai sensi della L.68/99. (www.arti.toscana.it) – Scadenze Bando
31/01/2024

Per maggiori informazioni e dettagli visita il bando
https://arti.toscana.it/l68-99/2023-fondo-regionale-occupazione-disabili

Fondo Regionale Occupazione disabili l.68/99 con disabilità di
natura psichica

Sono  aperti  gli  avvisi  pubblici  per  utilizzo  “Fondo  Regionale  Occupazione  Disabili”  per  la
concessione di contributi alle imprese e/o ai datori di lavoro privati con unità operativa ubicata in
Toscana:  le  aziende  possono  usufruire  delle  agevolazioni  e  degli  incentivi  per  l'inserimento  e
l'integrazione lavorativa di soggetti con disabilità di natura psichica iscritti negli elenchi di cui all'art.8
della L.68/99. Le agevolazioni sono destinate anche alle imprese e ai datori di lavoro anche non
obbligati ad assumere persone con disabilità ai sensi della L.68/99. – Scadenze Bando 15/01/23
ore 24,00 e 29/02/2024

Per maggiori informazioni www.arti.toscana.it

CONTRIBUTI ALLE AZIENDE A SOSTEGNO
OCCUPAZIONE LAVORATORI INTERESSATI DA
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CRISI AZIENDALI

La Regione Toscana mette a disposizione contributi per i datori di lavoro privati  con sede legale e/o
unità operativa destinataria dell'assunzione localizzata in tutto il territorio toscano al fine di favorire
l’occupazione di lavoratori interessati da licenziamenti collegati a crisi aziendali nel territorio toscano
in particolare per lavoratori in esubero/licenziati da crisi aziendali di una certa rilevanza.   

Per informazioni relative al bando della propria area di competenza e la modulistica:
www.arti.toscana.it 

GIOVANISI’- IMPRESA DIGITALE 
BANDO PER SERVIZI INNOVATIVI PER IMPRESE

La Regione Toscana, nell’ambito di Giovanisì, sostiene i processi di innovazione delle imprese. Il 
bando si rivolge a micro, piccole e medie imprese, in forma singola o associata, che operano nei 
settori manifatturiero, turismo e commercio nel territorio toscano. Con questo intervento si 
sostengono investimenti in innovazione e processi di digitalizzazione delle imprese, mediante 
l’acquisizione di servizi qualificati, come servizi di consulenza in materia di innovazione o 
acquisizione di personale altamente qualificato.
La misura si include nell'ambito di Giovanisì, il progetto della Regione Toscana per l'autonomia dei 
giovani.

Per informazioni e modulistica:
https://giovanisi.it/bando/impresa-digitale-bando-per-serviziinnovativi-delle-imprese/
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 OPPORTUNITA’ REGIONALI  
PER LE PERSONE

1. Borse di Mobilità EURES

       Incentivo economico per lavoro-tirocinio all’estero
Per maggiori informazioni e dettagli visita:  

https://www.regione.toscana.it/-/lavorare-all-estero-borse-di-mobilità-professionale-per-disoccupati-o-inattivi-il-bando-2023

2. Voucher di conciliazione e mobilità 
 Supporto economico per i percorsi di ingresso e reinserimento lavorativo

Per maggiori informazioni e dettagli visita:
 https://www.toscana-notizie.it/-/lavoro-aperto-il-bando-per-i-voucher-di-conciliazione-e-mobilità
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3. Voucher formativi individuali
Supporto economico per i percorsi di  formazione individuale       

Il percorso formativo dovrà essere scelto esclusivamente tra quelli del Catalogo degli enti formativi

https://giovanisi.it/bando/voucher-formativi-individuali/

4. Offerta FORMATIVA

Il Piano Attuativo Regionale 
prevede che i cittadini interessati 

entrino nel programma attraverso la rete regionale dei Centri per l’Impiego
 per la presa in carico, la definizione e gestione dei loro percorsi di sviluppo professionale 

e l’erogazione delle politiche attive, 
con il coinvolgimento degli operatori privati accreditati per l’erogazione dei percorsi.
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Il Programma Garanzia Occupabilità dei
Lavoratori – GOL è un’azione di riforma del

sistema delle politiche attive del lavoro e della
formazione professionale che si inserisce

nell’ambito della Missione 5 Componente 1
Riforma 1.1. del Piano Nazionale di Ripresa e

Resilienza (PNRR), finanziato con i fondi europei
di NextGeneration EU.

La finalità del programma GOL è quella di
ridisegnare i servizi per il lavoro per migliorare
l'inserimento lavorativo delle persone, offrendo

percorsi personalizzati di ingresso o reingresso al
lavoro e innalzando le competenze attraverso
percorsi di riqualificazione o aggiornamento

professionale.

Gli interventi sono rivolti a:

•Beneficiari  di  ammortizzatori  sociali  in
costanza di rapporto di lavoro: le specifiche
categorie di lavoratori sono individuate dalla
Legge di  Bilancio 2022 (legge n. 234/2021,
art. 1, comma 200);

•Beneficiari  di  ammortizzatori  sociali  in
assenza di rapporto di lavoro:  disoccupati
percettori di NASPI o DIS-COLL;

•Beneficiari  di  sostegno  al  reddito  di
natura assistenziale:  percettori  del Reddito
di cittadinanza;

•Lavoratori  fragili  o  vulnerabili:  giovani
NEET (meno di 30 anni), donne in condizioni
di  svantaggio,  persone  con  disabilità,
lavoratori maturi (55 anni e oltre);

•Disoccupati  senza  sostegno  al  reddito:
disoccupati  da  almeno  sei  mesi,  altri
lavoratori  con  minori  opportunità
occupazionali (giovani e donne, anche non in
condizioni di fragilità), lavoratori autonomi che
cessano l’attività o con redditi molto bassi;

•Lavoratori  con  redditi  molto  bassi  (i
cosiddetti  working poor):  il  cui  reddito  da
lavoro  dipendente  o  autonomo sia  inferiore
alla  soglia  dell’incapienza  secondo  la
disciplina fiscale

Per consultare catalogo CORSI di Formazione Beneficiari GOL
https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-formativo/#/catalogo/home

Corsi di aggiornamento e riqualificazione professionale

Sono attivi 2000 interventi formativi su tutto il territorio

regionale di aggiornamento – upskilling – e riqualificazione

Corsi di aggiornamento e riqualificazione professionale

per disoccupati, inoccupati, lavoratori fragili o vulnerabili  e
over 55
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professionale – reskilling – con l’obiettivo di

accompagnare le persone, comprese quelle che

presentano particolari situazioni di svantaggio o fragilità, in

un percorso di miglioramento delle proprie competenze e

di ingresso o reinserimento nel mercato del lavoro,

garantendo la centralità della persona e la libertà di scelta.

L’iniziativa,  finanziata  con  fondi  del  PNRR,  rientra

nell’ambito del programma GOL e del Patto per il lavoro in

Toscana.

Un catalogo per ciascuna provincia più uno per il
Circondario Empolese Valdelsa, raccolgono i percorsi

disponibili per tipologia di formazione e settori economici di
riferimento. I cittadini interessati, attraverso la rete dei

Centri per l’Impiego, possono accedere a una prima
profilazione - assessment - ed essere poi indirizzati verso il
percorso più adeguato alle proprie necessità e aspirazioni.

 Yes I Start Up Toscana: corsi per l’Autoimprenditorialità

A seguito di un accordo di cooperazione tra la Regione

Toscana, l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego

(ARTI) e l’Ente Nazionale per il Microcredito (ENM), ha

preso avvio il progetto 

“Yes I Start Up Toscana – Formarsi per diventare

imprenditore/imprenditrice in Toscana” (YISU

Toscana).

P  rocessi di formazione per la creazione d’impresa e per  
l’autoimpiego.

I percorsi formativi sono completamente gratuiti e sono
realizzati da agenzie formative toscane accreditate. 

Consentono a chi intende diventare
imprenditore/imprenditrice di strutturare la propria idea di

impresa e di acquisire le conoscenze di base necessarie per
la creazione e la gestione di un’attività imprenditoriale,
nonché di acquisire nozioni finalizzate al miglioramento

delle soft skills.
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Servizio Civile

Pubblicato il Bando per la
selezione di 52.236 operatori

volontari 
da impiegare 

in progetti di Servizio civile
universale 

SCADENZA 15 FEBBRAIO 2024

ORE 14:00 

I progetti hanno una durata tra 8 e 12 mesi, con
un orario di servizio pari a 25 ore settimanali
oppure con un monte ore annuo che varia, in
maniera commisurata, tra le 1.145 ore per i

progetti di 12 mesi e le 765 ore per i progetti di
8 mesi, articolato su cinque o sei giorni a

settimana.

Gli operatori volontari selezionati sottoscrivono 
con il Dipartimento un contratto che fissa, tra 
l’altro, l’importo dell’assegno mensile per lo 
svolgimento del servizio in € 507,30 salvo 
incremento sulla base della variazione, accertata
dall’ISTAT.

Per poter partecipare alla selezione occorre 
individuare il progetto di SCU su cui essere 
impegnati.

https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/news/2023/12/bando-ordinario-2023/
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Bando TALENTI IN AZIONE

Tre tipologie di azioni, rivolte a giovani
maggiorenni disoccupati e inattivi

under 35:

-  Sviluppa  i  tuoi  talenti: attività
formative  formali  per  fornire
conoscenze  generali  sul  tessuto
socioeconomico del territorio;
-  Esercita  i  tuoi  talenti: attività
formative  non  formali  che  utilizzano
nuovi  contesti  di  apprendimento,  con
metodologie  didattiche  innovative  e
diversificate;
- Accompagna i tuoi talenti: attività di
accompagnamento  e  tutoraggio  per
motivare  e  supportare  i  giovani  nella
fruizione  delle  interventi  proposti  che
aumentano  e  facilitano  l’inserimento
lavorativo e formativo.

La Regione Toscana, nell’ambito di Giovanisì, promuove un
bando rivolto alle agenzie formative per presentare progetti
finalizzati a facilitare l’ingresso dei giovani nel mercato del

lavoro.

 Le azioni saranno destinate a giovani under 35 disoccupati e
inattivi, comprenderanno attività formative formali e non

formali e attività di accompagnamento e tutoraggio.

I progetti dovranno prevedere un partenariato con Enti locali,
imprese e soggetti del Terzo Settore.

L’obiettivo dell’intervento è fornire conoscenze e competenze
finalizzate ad aumentare sia la probabilità di inserimento
lavorativo dei giovani, sia l’opportunità di frequentare i

percorsi formativi presenti nel catalogo dell’offerta formativa
regionale, in particolare del programma GOL.

Bando reperibile sul sito 

https://www,regione.toscana.it/finanziamenti-per-progetti-rivolti-a-giovani-disoccupati-e-inattivi

Il  Dirigente:   Dr. Paolo Grasso 


